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ILCASO

AMABILE E SABEADINI

Congedo di maternita,

cosi la legge danneggia

e piti vulnerabili

P.7

Non convince I'emendamento della Lega approvato in Commissione: con la modifica la nea-mamma potra lavorare fino al nono mese
A favore la rappresentante dei ginecologi e la Cis|, critica la Cgil: "'Si torna indietro di 70 anni, il lavoro femminile & gia il meno tutelato"

Scontro sul nuovo congedo di maternita
“Donne piu esposte al rischio di ricatti”

-
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opportuno lavorare
durante I'ultimo mesi
digravidanza ed & op-
portuno rimettere in
discussione questo che sembra-
va un altro dei diritti acquisiti
ereditati dal passato? Estata la
Lega a sollevare la questione
con un emendamento presen-
tato due giorni fa, che intende
offrire la possibilita alle donne
di lavorare fino alla fine della
gravidanza e di usufruire inve-
ce dei cinque mesi di congedo
dimaternita dopo la nascita del
bambino, a condizione che ci
siail vialibera da parte del me-
dico. Lemendamento & stato
approvato dalla commissione
Bilancio della Camera introdu-
cendo un profondo mutamento
nella filosofia dell'attuale con-
gedo deciso per tutelare ladon-
na e il futuro figlio, sapendo
che le ultime settimane sonole
pit delicate e rischio.

Non esiste piliil rischio? Una
risposta tecnica arriva da Vito
Trojano, vicepresidente della
Societa di ginecologia e ostetri-
cia: «Continuare a lavorare fino
altermine della gestazione non
rappresentaassolutamente un
rischio se non ci sono problemi
particolari, moltissimo dipende
ovviamente dal tipo di lavoro
che sisvolge». Come spiega an-
chel’emendamento, & necessa-
rioil vialibera del medicoed &
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possibile che il medico non si
pronunciin modo favorevole in
alcune condizioni: sesi tratta di
un lavoro faticoso o legato a at-
tivita da svolgere per molte ore
di seguito. O, ancora: «Se la
donna ha avuto minacce di
aborto, se cisono problemialla
placenta, se c’¢il rischio dirot-
tura prematura delle membra-
ne», elenca il vicepresidente
della Sigo. Oppure, infine, «se
ladonna non é vaccinata contro
l'influenza per evitare contagi».

Fatta eccezione per questi
casi, nessun rischio. Anzi,
un’'opportunita, secondo Maria
Edera Spadoni, vicepresidente
della Camera dei Cinque Stelle:
«Non ci trovo nulla di negativo,
€ una possibilita in piti che si
offre con la garanzia di poter
invece scegliere di non lavorare
andando da un medico che lo
certifichi. E un passo avanti ri-
spetto al congedo attuale».

La definiscono un’opportuni-
taanche le donne della Cisl. Li-
liana Ocmin del coordinamento
nazionale donne della confede-
razione: «La flessibilita puo esse-
re um'opportunita in pit1, ma bi-
sogna vigilare che non ci siano
abusi da parte dei medici e forme
dipressione deidatori dilavoro
sulle donne prima e dopola gra-
vidanza». Bisogna essere sicuri
chele condizioni di salute venga-
no «realmente certificate da un
medico specialista» e vanno tu-
telati i diritti delle donne, «cosi
come va garantita la salute sia
delle mamme, sia del nascituro».

Abusi & la parola migliore
per capire i timori che si ritro-

vano all'interno del fronte dei
contrari  all'emendamento.
Nessuno nega che lavorare fino
alnono mese di maternita pos-
sa essere considerata la scelta
pit adatta da una categoria di
donne conlavoridilivello diri-
genziale o con maggiore peso
all'interno delle imprese. Male
altre che oltretutto rappresen-
tano la maggioranza?
Loredana Taddei, responsa-
bile delle Politiche di genere del-
la Cgil: «Laflessibilita introduce
una fintaliberta. Una parte delle

donne puo avere I'impressione

di gestire meglio la maternita,
ma le statistiche ci ricordano
cheillavoro femminile & sempre
pit precario e privo di tutele. In
una situazione del genere si &
pitl facilmente sottoposte al ri-
catto del datore di lavoro. Ab-
biamo chiesto che il testo sia
madificato, non vogliamo chele
donne tornino indietro di set-
tant’anni». Le critiche arrivano
anche da donne legate al mon-
dodelladestra. Renata Polveri-
ni di Fi critica «il governo delle
contraddizioni» che «da una
parte chiede di fare piti figlie poi
cerca di minare la legge sulla
maternita», e che «mette sul po-
dio la famiglia naturale per poi
affondare quella reale». —
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